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用人单位

(建设项目)名称

中央储备粮郑州直属库有限公司荥阳

分公司
联系人 陈新房

地理位置

项目名

河南省郑州市荥阳市豫龙镇石柱岗村

称 中央储备粮郑州直属库有限公司荥阳分公司职业病危害现状评价

项目简介

中央储备粮郑州直属库有限公司荥阳分公司，位于河南省郑州市荥

阳市豫龙镇石柱岗。中央储备粮郑州直属库有限公司荥阳分公司是郑州

辖区下设的一个荥阳分库。负责人：樊景峰。营业执照编号：

914101823449811723。始建于 1998年 4月，占地面积 220亩，2004年
5 月经国家发改委等五部门批准上划为中国储备粮管理总公司直属企

业，拥有大型现代化平房仓 18栋及相关配套附属设施，总仓容 16.82
万吨，主要承担中央储备粮油及国家政策性粮油的收购、储存和管理工

作。2015年区域一体化改革整合吸收为中央储备粮郑州直属库有限公司

荥阳分公司。荥阳分库位于荥阳市区东八公里、郑州市区西十公里处，

依托陇海铁路、连霍高速和 310国道。南与郑州市区主干道中原西路相

连，东与郑州绕城快速路（赵家庄入口）毗邻，西与桃贾公路相接；交

通便利，位置优越。

郑州直属库荥阳分公司设综合科、仓储保管科、领导科。共有员工

30人，其中一线员工 17人。

用人单位成立有职业卫生组织机构，制定了职业危害防治计划和实

施方案：建立职业卫生管理制度和操作规程；建立有职业卫生管理档案、

检测与评价档案、健康监护管理档案、劳动者个人职业健康监护档案。

用人单位 2022年委托荥阳市疾病预防控制中心进行了职业病危害

因素检测，2024年委托我单位进行职业病危害现状评价。本次为首次

进行职业病危害现状评价。用人单位的生产工艺、生产设备未改变。

项目负责人 刘素宾

现场调查人 刘素宾、陈峰

现场调查时间 2024.05.04 用人单位陪同人 陈新房

现场采样、检测人

员
刘素宾、李文岗

采样、检测

时间
2024.05.08~2024.05.10 用人单位陪同人 陈新房
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报告完成日期 2024.06.13 报告编号 DX/XP-ZP240505

用人单位

(建设项目)存在

的职业病危害因

素及检测结果

存在的职业病危害因素：

粉尘、二氧化碳、磷化氢、噪声、工频电场。

检测结果：

总粉尘浓度 转运工接触的总粉尘浓度超过职业接触限值，其他工

种接触总粉尘浓度未超过职业接触限值。

二氧化碳 仓管员接触的二氧化碳浓度未超过职业接触限值

磷化氢 各个工作地点的磷化氢浓度均不超过职业接触限值。

噪声 各工种接触噪声的 8h等效声级均未超过职业接触限值。

工频电场 用人单位作业工人接触工频电场 8h时间加权平均值不超

过职业接触限值。

评价结论与建议

评价结论：

根据《建设项目职业病危害风险分类管理目录》（国卫办职健发

〔2021〕5号）管理规定，用人单位行业分类属第大类七交通运输、

仓储和邮政业—（六）装卸搬运和仓储业—谷物、棉花等农产品仓储，

判断职业病危害风险分类为“职业病危害一般”的用人单位。

建议：

（1）在生产工艺允许的情况下，尽量降低转运皮带之间的落差，

尽可能降低扬尘的产生。

（2）加强职工培训，强化员工个体防护意识，指导与严格监督转

运工在工作时正确佩戴个人防护用品。

（3）按照《工作场所职业卫生管理规定》和《用人单位职业病危

害告知与警示标识管理规范》的要求，产生职业病危害的用人单位，

应当在醒目位置设置公告栏，公布有关职业病防治的规章制度、操作

规程、职业病危害事故应急救援措施和工作场所职业病危害因素检测

结果。

（4）按照《工作场所职业卫生管理规定》要求，及时公布工作场

所职业病危害因素检测结果。

（5）按照《工作场所职业卫生管理规定》的要求对劳动者进行上

岗前、在岗期间的职业卫生培训，做好影像资料的收集并保存档案。

（6）用人单位应按照《中华人民共和国职业病防治法》的要求选

择具有相应职业病防护条件的外委单位，并在外包合同中注明外包工

程可能产生的职业病危害因素应采取的职业病防护措施，以及建设单

位与承包方应承担的责任与义务等。临时聘用人员应纳入企业职业病

防治范畴，及时开展职业卫生培训、职业健康检查工作，提供符合要

求的职业病危害防护设施和个体防护用品。

（7）按照《工作场所职业卫生管理规定》第十三条，用人单位工

作场所存在职业病目录所列职业病的危害因素的，应当按照《职业病

危害项目申报办法》的规定，及时、如实向所在地卫生健康主管部门

申报职业病危害项目，并接受卫生健康主管部门的监督检查。

（8）按照《工作场所职业卫生管理规定》和《职业卫生档案管理
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规范》，完善各个档案归档工作，按年度进行案卷归档，及时编号登

记，入库保管。

（9）用人单位管理部门要加强职业卫生管理制度的执行，全面贯

彻落实《中华人民共和国职业病危害防治法》和相关的法律、法规、

职业卫生有关的标准，切实对本单位的职业病危害防治工作负责。

技术审查专家组

评审意见
/

现场影像资料
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